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LA BOURSE DE L’EMPLOI - Un accompagnement pour un dossier
de candidature de qualité, mais pas seulement...
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QUOI DE NEUF À EFEJ ?

Formations disponibles, 
avec entrée immédiate: 

Créée en 2003, cette structure était dans un premier
temps dédiée essentiellement aux personnes
concernées par l’assurance chômage.

“Au début, on avait tous les quotidiens de
Suisse romande ainsi que certains journaux
alémaniques. Les assurés venaient pour
consulter les annonces. Aujourd’hui, la
majorité de ces dernières se trouvent sur les
réseaux sociaux et les postulations se font
souvent électroniquement ou en ligne.”
Christine, en poste depuis 2007

En 22 ans, la bourse de l’emploi n’a cessé d’évoluer
pour s’adapter aux changements économiques,
technologiques et sociétaux. La prise en charge des
gens, qui représente le coeur du travail de Christine
et Christelle, s’est donc bien transformée.

“On reçoit les gens en entretiens sur
rendez-vous. Au début, on doit comprendre
les différentes situations pour faire émerger
le fil rouge d’une carrière professionnelle et
conseiller les personnes afin de réaliser un
CV et une lettre de motivation conformes à
leurs profils, mais aussi aux exigences du
marché de l’emploi.”
Christelle, embauchée depuis 2021

Christelle (à gauche) et Christine (à droite)
rencontrent des gens de tous horizons. Elles les
accompagnent afin de les rendre, en tous cas
partiellement, autonomes dans leur démarche
de recherche d’emploi. Parfois, il s’agit aussi de
traduire des CV et/ou des lettres de motivation,
ou encore de préparer les demandeurs d’emploi
à des entretiens d’embauche.

Les défis ne cessent de se renouveler, les agendas sont
bien remplis ; ce qui rend aussi ce travail intéressant !


