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Protection des travailleur-euse-s « seniors » :
pour une rente-pont AVS.

La troisieme conférence nationale sur I'emploi des seniors a eu lieu a Berne le 25 avril
dernier.

Les résultats de cette journée ont été décevants et semblent démontrer I'absence de prise
de conscience face a une réalité aux développements inquiétants.

Le chdmage des 55 ans et plus a fortement augmenté ces derniéres années et en particulier
le chébmage de longue durée car, pour cette catégorie de personnes, la recherche d'un
emploi prend souvent plus de temps.

Cette réalité du marché de I'emploi a des conséquences bien plus profondes. Le taux de
dépendance a l'aide sociale des 50-64 ans a augmenté d'environ 50% ces derniéres
années.

Un simple appel a la «raison », comme celui lancé par le conseiller fédéral Schneider
Ammann, ne suffit plus. Des mesures ciblées sont nécessaires si I'on veut éviter, ou du
moins limiter, 'émergence d’'une génération de retraités précaires.

La réalité jurassienne du marché de 'emploi, pour différente qu'elle puisse étre, connait la
méme tendance lourde. Il faut donc agir et si possible aller au-dela des mesures
traditionnelles du marché de 'emploi qui, si elles démontrent la bonne volonté des autorités,
n’en demeurent pas moins relativement inefficaces dans ce domaine.

La motion demande :

- linstauration d’une rente-pont AVS, couvrant une période de deux ans avant
I'’age légal de la retraite, qui permette aux personnes concernées de vivre
dignement leur fin de carriére professionnelle.

Les modalites concrétes de mise en ceuvre sont laissées a I'appréciation du Gouvernement
et des services de I'administration. Le regime adopté dans ie canton de Vaud pourrait faire
office d'exempile.
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